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- Presentacion

» Titulo: Ambiente escolar positivo y seguro. Cohesién grupal
> Etapa: Secundaria

» Curso: 3.9y 4.0 de ESO / Bachillerato/ FP

>

Temporalizacion:cuatro sesiones completas
de 60 minutos.

» Producto final: Elaborar un sketch que
ayude a reflexionar sobre la importancia de
un clima positivo en el aula.

\4

Espacio: Aula.
» Agrupamientos:
Trabajo individual (TIND)

e Trabajo en parejas (TPAR)
e Pequefos grupos (PGRU)
e Gran grupo (GGRU)

m Punto de partida

A lo largo de la unidad didactica, exploraremos ideas que apoyaran el impulso y
fortalecimiento del sentimiento de pertenencia al grupo como un elemento esencial
para el bienestar personal. Las dinamicas propuestas tienen como objetivo fomentar
la colaboracién, resaltando continuamente las diferencias existentes tanto en la
sociedad en general, como entre nuestros estudiantes en particular.

Nuestro objetivo principal sera el de cultivar un sentido verdadero de unidad, cola-
boracion y respeto mutuo dentro del grupo-clase. Cada uno de nuestros estudiantes
conforma una pieza esencial y es nuestro deber enfatizar la riqueza de una comu-
nidad escolar diversa.

Esperemos que al concluir la unidad didactica, hayamos consolidado las conexiones
emocionales entre los estudiantes, proporcionandoles herramientas valiosas para la
vida mediante el desarrollo de los conceptos clave de la unidad y la participacion en
las tareas correspondientes.
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m Descripcion

Disefiaremos nuestra metodologia basandonos en la participacidon activa, la
inclusion y el respeto a la diversidad presente en el aula. Nos enfocaremos en
estimular la reflexion individual y desarrollar habilidades de metacogniciéon. Cada
estudiante tendra la oportunidad de expresar sus ideas, compartir su conocimiento
y aprovechar el aprendizaje conjunto con sus comparieros. En linea con los objetivos
de nuestra unidad didactica, que se enfoca en fortalecer la cohesién grupal,
fomentaremos el trabajo en equipo para enriquecer todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

@) v

Estos son los objetivos de la situacidn de aprendizaje:

1. Impulsar la pertenencia al grupo como elemento de bienestar personal.

2.Fomentar el trabajo en equipo y las actividades grupales.

3. Valorar las diferencias entre personas.

4. Valorar el didlogo como canal de comunicacion positiva en la
interrelacion con los demas.

5. Generar la conciencia de grupo y el cuidado de los miembros que lo
componen.
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m Justificacion

La justificacién de esta unidad se basa en la necesidad de proporcionar a nuestros
estudiantes herramientas que les permitan desarrollarse como individuos integros,
responsables y capaces de establecer relaciones saludables con los demas.

Entender y manejar adecuadamente nuestras emociones es fundamental para un cre-
cimiento personal sano y el establecimiento de relaciones empaticas con los demas.

Exploraremos cuales son los elementos clave para la cohesion grupal,
analizando los conceptos de diversidad, respeto, tolerancia y solidaridad.

Mediante las dinamicas incorporadas en las tareas sugeridas, exploraremos la
relevancia de la empatia y la apreciacion de la diversidad, promoviendo la tolerancia
y la comprensidon hacia nuestro entorno. De esta manera, los estudiantes
desarrollaran habilidades para expresar sus ideas de forma respetuosa, practicaran
la escucha activa y comprenderan las diversas perspectivas de sus companeros.

En sintesis, el objetivo es educar a personas conscientes de su identidad, dotadas
de habilidades emocionales y sociales que les permitan interactuar de manera
respetuosa y constructiva con los demas.

n Mapa de distribucion de criterios de
evaluacion de esta situacion de aprendizaje

Competencias especificas Criterios de evaluacion -

1.1. Construir un adecuado concepto de si
mismo en relacién con los demas y la
naturaleza, organizando y generando
informacién analdgica y digital acerca de
los rasgos relativos a la identidad, dife-
rencia y dignidad de las personas.

Competencia especifica 1.
Deliberar y argumentar
sobre problemas referidos
a si mismo y su entorno,
buscando y analizando
informacion fiable y

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucion
motivada de fines personales y de grupo.
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generando una actitud

reflexiva al respecto, 1.3. Gen_eral_’ una posicion auténon_'la_l mediante
para promover el el ejercicio de la toma! f:le deC|S|0|jles, el
autoconocimiento y la uso de conceptos positivos vy el d|a_Iogo
autonomia moral. respetuoso con otros, en torno a distintos

valores y modos de vida, asi como a pro-
blemas relacionados con el uso seguro de
las redes y medios de comunicacion, las
conductas adictivas, la prevencion del
abuso y el acoso escolar, y el respeto a la
intimidad personal.
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2.1. Promover y demostrar una convivencia
pacifica, respetuosa, democratica y com-
prometida con el bien comun, a partir de
la investigacion sobre la naturaleza social
y politica del ser humano y el uso y com-
prension critica de los conceptos de ley,
poder, soberania, justicia, Estado, demo-
cracia, memoria democratica, dignidad y
derechos humanos.

2.2. Interactuar con otros adoptando, de =)

forma motivada y auténoma, conductas _g

orientadas por valores comunes, a partir c
del conocimiento de los derechos huma- g

nos y los principios constitucionales fun- .
damentales, en relacion con contextos y 9

problemas concretos, asi como por una 2
consideracion de didlogo acerca de como <

Competencia especifica 2. debemos relacionarnos con los demas. %
Actuar e interactuar de o
acuerdo con normas y 2.3. Reflexionar y asumir un compromiso <
valores, reconociendo su activo y critico con valores relativos a la T
importancia para la vida solidaridad y el respeto a los demds, ana- e
y aplicandolos de manera lizando cuestiones relacionadas con la g
efectiva y argumentada en desigualdad y la pobreza, el hecho multi- 0
distintos contextos, para cultural, la diversidad humana vy los feno- g‘
promover una convivencia menos migratorios. a
justa, respetuosa y pacifica. d
2.4. Contribuir a generar una convivencia res- :
petuosa, no discriminatoria, libre y com- o
prometida con el logro de la igualdad, y o
con la erradicacion de todo tipo de violen- 3

cia, a partir del conocimiento y analisis v

critico de la sociedad, mostrando referen-
tes de igualdad.

2.5. Comprender y valorar los principios de
justicia, solidaridad, seguridad y paz, a la
vez que el respeto a las libertades basi-
cas, a partir del analisis y la ponderacién
de las politicas y acciones de ayuda y
colaboracién internacional, de defensa
para la paz y de seguridad ciudadana,
ejercidas por el Estado y sus instituciones,
los organismos internaciones, las ONG y
ONGD vy la propia ciudadania.
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Competencia especifica 3.
Comprender las relaciones

3.1. Evaluar diferentes alternativas con que
frenar el cambio climatico y lograr los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, identi-
ficando causas y problemas sociales y
medioambientales, y justificando argu-
mentalmente el deber de proteger y cui-
dar la naturaleza.

entre el individuo, la
sociedad y la naturaleza, a
través del conocimiento y la
reflexion sobre los problemas
sociales y medioambientales,
para comprometerse

con el respeto, cuidado y
proteccién de las personas y
el planeta.

. Comprometerse activamente con valores,

practicas y actitudes afectivas consecuen-
tes con el respeto, cuidado y proteccién de
las personas, en especial los mayores,
también con los animales y el planeta, a
través de la participacién en actividades
que promuevan un consumo adecuado y
un uso adecuado del suelo, el aire, el
agua, la energia, la movilidad segura, salu-
dable, y la prevencion y gestidn de resi-
duos, reconociendo el papel de las
personas, colectivos y entidades compro-
metidas con la proteccion del entorno.

Competencia especifica 4.
Desarrollar destrezas
personales y sociales con las
personasy con el entorno,
para apreciarlos, cuidarlos y
respetarlos.

. Gestionar equilibradamente las destrezas

personales y sociales para desarrollar una
actitud de estima y cuidado de si mismo,
de los demas y del entorno, identificando,
analizando y expresando las propias emo-
ciones y reconociendo y valorando las de
otras personas, en distintos contextos y
en relacion con actividades de reflexion
individual o grupal dialogada sobre cues-
tiones sociales.

5.1. Tabla resumen

. Completo Parcial . No se trata

Comunidad
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Mapa de distribucion de saberes basicos
de esta situacion de aprendizaje

1. La investigacién ética y la resolucidon de
problemas complejos. El pensamiento cri-
tico y filoséfico.

2. La naturaleza humanay la identidad perso-
nal. Dignidad, libertad y moralidad.

3. La educacién de las emociones y los senti-
mientos. La autoestima personal. La igual-
dad y el respeto mutuo en las relaciones
con otras personas.

4, La educacion afectivo-sexual.

5. Deseos y razones. La voluntad y el juicio

A. Autoconocimiento y moral. Autonomia y responsabilidad.

autonomia moral 6. La ética como guia de nuestras acciones. La
reflexion en torno a lo valioso y los valores:
universalismo y pluralismo moral. Normas,
virtudes y sentimientos morales. Eticas de
la felicidad, éticas del deber y éticas de la
virtud.

7. El conflicto entre legitimidad y legalidad. La
objecion de conciencia. Los derechos indivi-
duales y el debate en torno a la libertad de
expresion.

BIDUD|OIA B] 9P UQIdUaA34d A eIDUBAIAUO) g @nbojg

8. El problema de la desinformacién. La pro-
teccién de datos y el derecho a la intimidad.
El ciberacoso y las situaciones de violencia
en las redes. Las conductas adictivas.

1. Las virtudes del didlogo y las normas de
argumentacion. La resoluciéon pacifica de
conflictos. La empatia con los demas.

B. Sociedad, justiciay
democracia 2. La naturaleza y origen de la sociedad: com-

petencia y cooperacion, egoismo y
altruismo. Las estructuras sociales y los
grupos de pertenencia.
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3. La politica: ley, poder, soberania y justicia.
Formas de Estado y tipos de gobierno. El
Estado de derecho y los valores constitucio-
nales. La democracia: principios, procedi-
mientos e instituciones. La memoria
democratica. La guerra, el terrorismo y
otras formas de violencia politica.

4. Las distintas generaciones de derechos
humanos. Su constitucion historica y rele-
vancia ética. Los derechos de la infancia.

5. Asociacionismo y voluntariado. La ciudada-
nia y la participacion democratica. Los codi-
gos deontoldgicos. Las éticas aplicadas.

6. La desigualdad econdmica y la lucha contra
la pobreza. Globalizacién econdémica y bie-
nes publicos globales. El comercio justo. El
derecho al trabajo, la salud, la educacién y
la justicia. El valor social de los impuestos.

. L 7. Laigualdad de género y las diversas olas y
B. Sociedad, justicia'y corrientes del feminismo. La prevencién de

democracia la explotacién y la violencia contra nifias y
mujeres. La corresponsabilidad en las
tareas domésticas y de cuidados.

8. El interculturalismo. La inclusion social y el
respeto por la diversidad y las identidades
etnocultural y de género. Los derechos LGT-
BIQ+.

BIDUI|OIA B] 9p UQIdUaA34d A eIDUBAIAUO) g @nbojg

9. Fines y limites éticos de la investigacion
cientifica. La bioética. El desafio de la inteli-
gencia artificial. Las propuestas transhuma-
nistas.

10.Acciones individuales y colectivas en favor
de la paz. La contribucién del Estado y los
organismos internacionales a la paz, la
seguridad integral y la cooperacién. La
atencién a las victimas de la violencia. El
derecho internacional y la ciudadania glo-
bal. Las fuerzas armadas y la defensa al
servicio de la paz. El papel de las ONG y de
las ONGD.
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11.La Constitucién espafiola de 1978 y sus

B. Sociedad, justiciay valores como norma fundamental de todos
democracia los espafioles. Principios. Derechos y debe-

res fundamentales y sus implicaciones.»

1. Interdependencia, interconexién y ecode-
pendencia entre nuestras formas de vida y
el entorno. Lo local y lo global. Considera-
cion critica de las diversas cosmovisiones
sobre la relacién humana con la naturaleza.

2. Los limites del planeta y el agotamiento de
los recursos. La huella ecoldgica de las
acciones humanas. La emergencia climatica.

3. Diversos planteamientos éticos, cientificos y
politicos en torno a los problemas ecosocia-
les. La ética ambiental. La ética de los cui-

C. Sostenibilidad y ética dados y el ecofeminismo. Los Objetivos de
ambiental. Desarrollo Sostenible. El decrecimiento. La

economia circular.

4. El compromiso activo con la proteccién de
los animales y el medio ambiente. Los dere-
chos de los animales y de la naturaleza. La
perspectiva biocéntrica.

5. Estilos de vida sostenible: la prevencién de
los residuos y la gestidn sostenible de los
recursos. La movilidad segura, saludable y
sostenible. El consumo responsable. Ali-
mentacion y soberania alimentaria. Comu-
nidades resilientes y en transicion.

RIDUIJOIA B] 3P uoIduaAa4d A epuUaAIAUO) g @nbo|g

6.1. Tabla resumen
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Interdisciplinariedad

Esta situacién de aprendizaje se relaciona con Lengua Castellana y Literatura
a través de la ejecucion de tareas relacionadas con la produccion de textos tanto
orales como escritos con correccién gramatical y ortografia basica.

En esta unidad, también trabajaremos contenidos relacionados con Ciencias
Sociales. Los factores sociales y culturales influyen en la formacién de un
ambiente escolar positivo. Desarrollar habilidades para la convivencia y la
resolucion de conflictos ayudara a nuestro alumnado a potenciar destrezas de
comunicacién y empatia, fomentando la creacidén de estrategias que permitan su
participacion en las dindmicas propuestas, independientemente de sus diferencias
culturales, sociales o habilidades concretas.

A su vez, fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia harad explorar a los
alumnos su identidad cultural dentro del entorno escolar, reforzando asi el arraigo
a la comunidad educativa. Abordaremos, por lo tanto, a través de las diferentes
tareas, aspectos fundamentales de la interacciéon social, la convivencia y la
formacidn de identidades dentro de la sociedad, tanto individuales como colectivas.

Con la realizaciéon de los trabajos también se desarrollaran las competencias
especificas del area de Educacion Artistica, al expresarse de manera creativa.

LA SRR e e e
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m Indicadores de las actividades

Apartado 1. Para comenzar, équé voy a aprender?

Este primer apartado es una introduccién a la propia situacién de aprendizaje. En
primer lugar, aparece un mapa conceptual sobre los saberes y contenidos que se
van a trabajar. Un segundo bloque incluye un texto de inicio para explicar la
situacion de aprendizaje que se propone. Ademas, se incluye un apartado des-
plegable que explica el itinerario de aprendizaje. Por Ultimo, el alumnado tiene
a su disposicidn una lista de consejos para la realizacion de las actividades.
Dichos consejos podran ser consultados a lo largo del desarrollo de la unidad
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Apartado 2. Los cuatro pilares de la cohesion grupal

En este apartado, nos sumergiremos en conceptos fundamentales como la
diversidad, el respeto, la tolerancia y la solidaridad. Cada uno de estos pilares
nos guiara hacia una comprensién mas profunda de cémo construir relaciones mas
positivas y evitar conflictos, fomentando la aceptacion y el respeto hacia las
experiencias Unicas de cada individuo.

Descubrir como nuestras diferencias pueden convertirse en la fuerza que nos une a
construir juntos un entendimiento mas profundo es sin duda un emocionante
proceso de aprendizaje. iComencemos!.

BIDUD|OIA B] 9p uQIdUaA3.d A eIDUBAIAUO) g @nbojg
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N o . —
, Tarea 1. Explorando la diversidad a traves de la musica

@ Temporalizaciéon: 30 minutos m Agrupamiento: pequenos grupos

El objetivo de la tarea es desarrollar la capacidad de reconocer y apreciar la
diversidad en la sociedad, promoviendo el respeto hacia las personas
independientemente de sus diferencias.

En la primera parte, el alumnado visionara un video musical del grupo colombiano
“Bomba Estéreo”. El video es dirigido por el cineasta danés Torben Kjelstrup, que
filmé el video “Internacionales” por todo el mundo desde Toronto hasta Marruecos
y Hong Kong. La letra de la canciéon transmite un mensaje contundente sobre la
igualdad entre diferentes nacionalidades.

En una segunda parte, en grupos pequeiios, el alumnado responderd por escrito
a las siguientes preguntas:

» ¢Qué mensaje creéis que transmite la cancién “Internacionales”?

» ¢COmo se relaciona la cancién con la idea de diversidad?

» ¢Cuales son algunos ejemplos de diversidad cultural que se mencionan
en la cancién?

» ¢Por qué es importante apreciar y respetar la diversidad cultural?

Para concluir, el alumnado reflexionard sobre si hay algo en comudn entre las
personas cuando estan bailando. Anima al alumnado a compartir de forma oral sus
pensamientos y respuestas con el grupo.
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La tarea tiene como objetivo inspirar y motivar a los estudiantes, fomentando un
sentid o de solidaridad y participacion activa en beneficio de otras personas.

La dindmica comienza con la visualizacion de un video sobre el *Cuerpo Europeo de
Solidaridad”. Este programa de financiacién de la Unién Europea crea oportunidades
para que los jovenes hagan voluntariado y gestionen sus propios proyectos
solidarios en beneficio de las comunidades de toda Europa.

El video muestra el testimonio de Laura, una joven italiana de 26 afios, que decide
participar en la experiencia de voluntariado en otro pais diferente al suyo.

Destacar la importancia que tiene la participacion como agente de cambio en la
mejora del bienestar de todas las personas de una comunidad, es el eje que orienta
la segunda parte de la tarea. En parejas, han de reflexionar y dar respuesta por
escrito a las siguientes preguntas:

» (Qué te inspird el video?

» (Qué desafios y recompensas observaste en la experiencia de la joven?

» ¢CoOmo crees que las experiencias de solidaridad pueden impactar
positivamente en las comunidades?

» ¢Qué te motiva a participar en actividades de solidaridad o ayudar a otros?

Para concluir, el alumnado comparte su trabajo y escucha la opinidn de su
pareja; asi tienen diferentes puntos de vista.

ol
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Apartado 3. Construyendo relaciones saludables:

“'comunicacion positiva y resolucion de conflictos”

La comunicacion nace desde el momento en que surge la vida. La necesidad de
agrupaciones en el ser humano nos ha llevado a ser seres sociales y por lo tanto,
tenemos la necesidad de la comunicacién.

Las palabras desempefian un papel significativo en el modo en que experimentamos
la vida y nos conectamos con los demds. Optar por utilizar expresiones positivas
puede convertirlas en aliadas que contribuyan a nuestro bienestar emocional. En
contraste, recurrir a un lenguaje negativo puede transformarse en un adversario
poderoso, sumergiéndonos en un circulo de inquietud y conflictos tanto internos
como externos.

El dialogo no es sélo una habilidad valiosa, sino una fuerza transformadora. Nos
permite expresar ideas, resolver conflictos y tejer lazos de entendimiento. A través del
didlogo y la argumentacion, hemos logrado histéricamente resolver desacuerdos de
manera pacifica y empatica.

Pero la comunicacién no solo es transmitir ideas de manera verbal, también
transmitimos por medio del lenguaje no verbal. Los gestos, tonos de voz, miradas
y acciones dicen mucho cuando tratamos de hablar con alguien.

En nuestra comunidad escolar, valorar las diferencias y fomentar un dialogo
constructivo nos brinda la oportunidad de contribuir a una comunidad mas unida,
tolerante y justa. Ignorar o gestionar mal los conflictos puede provocar
interrupciones, obstaculizar el aprendizaje y tensar las relaciones. De ahi que sea
vital comprender la dinamica del conflicto para poder resolver y gestionar estas
situaciones con eficacia y prontitud.

Desarrollar habilidades importantes como la empatia y la comunicacion eficaz;
y crear un entorno de aprendizaje colaborativo, puede allanar el camino. En la
fuerza de nuestra unién y comprension mutua encontramos el camino hacia un
futuro mas prometedor y armonioso para todos.
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, Tarea 1. Cuento del gato y del raton

@ Temporalizacion: 20 minutos iii Agrupamiento: pequeios grupos

El objetivo de la tarea es ayudar a comprender los sentimientos de los demas al
ponernos en su lugar. La capacidad para sintonizar e identificarse con los
sentimientos de las otras personas, es una habilidad a la que llamamos empatia.

En la primera parte, utilizaremos la técnica del viaje imaginario, cerrando los ojos
y visualizando las escenas narradas. De forma individual, el alumnado escuchara
el audio del cuento del gato y el ratén, y después anotara en su cuaderno de trabajo,
las emociones, sensaciones, sentimientos, reacciones, etc. que le ha hecho sentir
la experiencia.

En la segunda parte, el alumnado en pequeios grupos, reflexionara sobre las
siguientes preguntas:
» ¢Crees en la posibilidad de poder empatizar mas, ahora que has vivido
la experiencia de estar en ambas situaciones?
» ¢Qué sucede en las relaciones interpersonales, cuando hay grandes
desequilibrios de poder?
» ¢Como se puede solucionar el conflicto entre fuertes y débiles?

Se podran escribir en la pizarra ideas clave a las que se llegue durante la reflexidon
grupal.

Para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo ((NEAE)
seria interesante incluirlo en un grupo en el que acostumbre a trabajar
habitualmente, asi facilitaremos su aprendizaje a lo largo de la tarea.
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El objetivo de la tarea es destacar la capacidad transformadora que se encuentra
en los actos de amabilidad, subrayando cdmo cada individuo puede contribuir a algo
significativamente mas grande al optar por ser amable.

i

La relacidon entre la empatia y los actos de amabilidad ha sido objeto de estudio en
diversas disciplinas, como la psicologia, la neurociencia y la sociologia. Todos
realizamos actos de bondad en un momento u otro. Estos actos pueden ser grandes
o pequefos, y sus beneficiarios pueden ni siquiera ser conscientes de ellos. Sin
embargo, sus efectos pueden ser profundos, no solo en quien los recibe, sino
también en quien los da. Los investigadores creen que esta practica te hace sentir
mas feliz porque te hace pensar mejor de ti mismo y te vuelve mas consciente de
las interacciones sociales positivas.

En la primera parte, el alumnado visionara un video que invita a presenciar cdmo
un simple acto de bondad se convierte en el catalizador para desencadenar una
cadena de eventos positivos. Veremos como la generosidad y la empatia pueden
propagarse de persona a persona, inspirando a otros a seguir el ejemplo y contribuir
a una creciente ola de buenas acciones.

En una segunda parte, en grupos pequefos, responderan a las siguientes
preguntas:

» ¢Has tenido alguna situacion en tu entorno, dénde has visto situaciones de
solidaridad o ayuda, que te hayan inspirado a poder hacer algo parecido?

» ¢Qué obstaculos crees que podrian surgir al llevar a cabo actos de bondad
en la vida cotidiana?

» ¢Como crees que podriamos fomentar la bondad y la empatia en nuestro
instituto o comunidad después de ver este cortometraje?

Para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo ((NEAE)
seria interesante incluirlo en un grupo en el que acostumbre a trabajar
habitualmente, asi facilitaremos su aprendizaje a lo largo de la tarea.

s

******* : : SCEMRA  DEEDUCACION g:ﬁgé%?é
9 Y FORMACION PROFESIONAL

Comunidad
de Madrid



Ambiente escolar positivo y seguro. &
Cohesion grupal J emocional

Q
Tarea 3. Desafio de bondad en redes sociales
@ Temporalizacion 20 minutos tii Agrupamiento: pequeios grupos

El objetivo de la tarea es explorar el poder de la bondad en la comunicacion.

Como parte creativa de esta experiencia, nos embarcaremos en la tarea de inventar
un hashtag que refleje la esencia de la bondad en la comunicacién. La blusqueda de
una comunicacidn mas abierta, respetuosa y bondadosa, convierten cada palabra y
cada escucha en un acto de crecimiento y comprension.

En una primera parte, el alumnado individualmente, inventard un hashtag que
refleje la esencia de la bondad. Les podemos hacer alguna sugerencia como por
ejemplo #BondadEnAccién o #GenerosidadDiaria, pero han de asegurarse de que
el suyo sea Unico y significativo.

En una segunda parte, el alumnado distribuido en pequefos grupos, ha de llevar
a cabo un acto amable en su entorno. Puede ser algo pequefio pero significativo,
como ayudar a otro estudiante, expresar un mensaje positivo o cualquier gesto que
promueva la bondad. Pueden documentar su acto, mediante una foto o un breve
video y utilizando el hashtag que han inventado compartirlo en sus redes sociales.

Para concluir la tarea, se promovera una reflexién sobre cdmo se sintieron al realizar
el acto o si hubo alguna reaccidon positiva por parte de otras personas.
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El camino hacia una convivencia respetuosa
en el aula

En este apartado nos centraremos en cdmo mejorar el clima del aula.

Dialogar sobre los asuntos o problemas que afectan a la vida del grupo, en un
espacio y tiempo en el que cada persona puede expresar libremente sus opiniones,
ideas, deseos, propuestas, etc., favorecera la comunicacién, la confianza, la
cooperacion y la cohesidn entre los estudiantes y el profesorado. Por otro lado, la
toma de conciencia de pertenencia al grupo-clase ayuda a establecer y a esforzarse
por el logro de objetivos comunes.

Existen diferentes enfoques de participacion democratica que constituyen un
mecanismo eficaz para promover un ambiente donde la escucha y el respeto sean
parte del proceso educativo.

En el modelo dialégico de prevencidon y resolucion de conflictos, el didlogo esta
presente en todo el proceso de creacidon de la norma, tanto en la elaboracién de la
misma, como en su posterior aplicacion, respondiendo a los enfoques de la ética
procedimental y de la democracia deliberativa (Elster, 2001).

La ética procedimental establece que la eficiencia de las decisiones o de los acuerdos
no depende tanto de su contenido, sino principalmente del procedimiento con que
se llegd a él: el consenso. Cuantas mas personas y mas diversas, mas argumentos
existiran, y en consecuencia sera mayor la posibilidad de obtener normas validas
para todos.

La democracia deliberativa, a su vez, se basa en la idea de que el didlogo y el
consenso superan la votacion y la confrontacidén entre diferentes opiniones. En una
votacién, dos o mas posiciones se enfrentan y se establece, democraticamente, la
mayoritaria. Sin embargo, en una deliberacion, por medio de argumentos, es
posible modificar una posicidn inicial o presentar alternativas a ella, de modo que
se llegue a un consenso.

Los centros ya disponen de un conjunto de normas y correcciones genéricas que
garantizan su funcionamiento, pero la busqueda de un marco adecuado para tratar
los asuntos de caracter colectivo, que afecten al grupo, es una tarea esencial.

Para saber mas:

Elster, J. (Ed.). (2001). La democracia deliberativa. Barcelona: Gedisa.

https://www.educacionyfp.gob.es/mc/sqgctie/convivencia-escolar/recursos-
nuevo/guias/clima.html

https://convivesenlaescuela.blogspot.com/
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La tarea tiene como objetivo establecer una asamblea de aula, como medio para
compartir la responsabilidad en la definicion y cumplimiento de las normas de
convivencia del grupo.

Lo que hay que tener en cuenta:

Destacar la importancia de centrar el esfuerzo en las cuatro o cinco
circunstancias mas preocupantes para el grupo.

La responsabilidad de moderar o dinamizar la asamblea debe recaer en el
alumnado como criterio general. Asumir esta tarea es una experiencia con
un alto potencial educativo ya que promueve la implicaciéon, autonomia y
responsabilizacién, ademas del desarrollo de habilidades sociales y de
liderazgo. En todo caso, el profesorado es responsable de intervenir en la
asamblea cuando sea necesario. En este sentido, realizara intervenciones de
ayuda como: clarificar situaciones, sintetizar ideas o facilitar el dialogo
cuando se estanca, promoviendo la participacion de todo el grupo de
estudiantes.

Caracteristicas de la norma:
Que pueda ser claramente acordada por todas las personas.
Que se esté incumpliendo reiteradamente.
Que responda a un comportamiento posible de eliminar.
Que, con su superacion, el gran grupo de un ejemplo a la
comunidad educativa.

En una primera parte, se dividird al alumnado en grupos de seis componentes.
Compartiran sus reflexiones sobre cudles son las cuatro o cinco circunstancias
conflictivas mas habituales en el aula. Se pueden concretar diferenciando entre las
que se refieren al respeto, al ambiente de trabajo o al cuidado de materiales y
espacios comunes. Se anotaran en la pizarra.

Después, situaremos al alumnado en circulo para que la comunicacién sea mas
eficaz, y nombraremos a una persona responsable de moderar la asamblea, puede
ser el delegado o delegada de la clase. El alumnado, respetando el turno de palabra,
ira compartiendo sus propuestas de normas, que considera podrian dar una
solucidn a las circunstancias conflictivas que anteriormente han quedado reflejadas
en la pizarra. Voluntariamente un estudiante puede actuar como secretario/a
anotando en su cuaderno las diferentes aportaciones del grupo.

Para concluir, el conjunto del grupo de estudiantes, tiene que decidir cuales de las
normas planteadas, estd dispuesto a cumplir. Esta decision ha de ser
consensuada. El estudiante que actla como secretario/a resumira las normas
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consensuadas por el grupo y las pondra a disposicidon de la clase, para que cada
estudiante pueda comprometerse a seguirlas y a promoverlas en su
comportamiento diario.

A partir de ahora, conviene que siempre esté disponible en el aula un resumen de
las normas consensuadas por el grupo.

‘
/ Tarea 2. Sopa de letras

@ Temporalizacién 5 minutos iii Agrupamiento: individual

El alumnado tendra que localizar en la sopa de letras 5 palabras relacionadas con
las buenas conductas dentro de clase.

Palabras:

» Escucha: Atencion cuando alguien esta hablando.
Respeto: Reconocimiento de opiniones, culturas y diferencias individuales.

Colaboracioén: Participar activamente en trabajos en grupo.

Normas: Reglas que la gente sigue en una sociedad para vivir en armonia.
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Puntualidad: Llegar a clase a tiempo.

El objetivo de la tarea es afianzar los contenidos trabajados en la unidad.

Apartado 5. Para terminar, équé he aprendido?

‘
, Tareas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8. Evaliate

En el dltimo apartado, el alumnado comprobara su adquisiciéon de los conceptos
clave de la unidad didactica. Realizaran actividades de respuesta multiple (activi-
dad i, 2, 3,4,5, 6,7y 8) para visibilizar su progreso y comprension del contenido
abordado.
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Se llevara a cabo la produccién de un producto final, con la idea de hacer sentir al

grupo, que se puede generar un clima positivo dentro del aula y que son ellos los
protagonistas y los responsables de generar este clima.

En una primera parte, distribuiremos al alumnado en pequefos grupos, y se les
pedird que trabajen sobre una norma de convivencia del aula. El objetivo es
preparar un breve sketch sobre como actuaria cada persona del grupo, si asumiese
el rol del profesor o profesora y se incumpliera la norma que ha estado trabajando
previamente. El alumnado creard un guion breve y ensayara su actuacién, que luego
sera grabada con un dispositivo movil.

En una segunda parte, se proyectaran los sketches de cada grupo y se llevara a
cabo una evaluacién conjunta.

Ademas, se pueden combinar todos los sketches para formar un cortometraje. Para
esto, se debera seleccionar una musica de inicio y final, elaborar créditos y elegir
un titulo adecuado.

Para saber mas:

https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/programas-gratuitos-editar-
videos/
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Resumen final

TITULO: Ambiente escolar positivo y seguro. CURSO: 3.0y 4.0 ESO / Bachillerato/ FP
Cohesién grupal
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» Competencia en comunicacién ¢Me ayuda el equipo a crecer » Participativa, inclusiva y cen-
lingtistica. CCL como individuo? trada en el alumnado.
» Competencia digital. CD » Aprendizaje cooperativo.
» Competencia personal, social y » Aprendizaje basado en proble- )
de aprender a aprender. CAA mas. _g
» Competencia ciudadana. CSIEE » Aprendizaje experimental. g
» Competencia en conciencia y » Tecnologia y creatividad. W
expresion culturales. CECC n
N . g
o Objetivos ' Desafio final ' ] Agrupamientos <
a
» Impulsar la pertenencia al Elaborar un sketch que ayude a » Trabajo individual (TIND) o
grupo como elemento de bien- reflexionar sobre la importancia de |, Trabajo en parejas (TPAR) <
estar personal. un clima positivo en el aula. o L)
F " | trabai ) » Pequefios grupos (PGRU) =
» Fomentar el trabajo en equipo (¢}
y las actividades grupales. > Gran grupo (GGRU) g
» Valorar las diferencias entre g
personas. o
» Valorar el dialogo como canal 3
de comunicacion positiva en la %
interrelacién con los demas. -
» Generar la conciencia de grupo o
y el cuidado de los miembros <
que lo componen. %
Comprender qué es... g
» La cohesion grupal: la o

diversidad, el respeto, la
tolerancia y la solidaridad.

» La importancia del didlogo.
» La convivencia respetuosa.

N\
[ Evaluacién 'm keded Temporalizacién
aEEE

» Autoevaluacion. » Reflexion, visualizacion. Redaccion Cuatro sesiones de 60 minutos.
» Observacion diaria de textos.

» Realizacién de actividades inte-
ractivas.

» Debatir y compartir experien-
cias personales sobre las per-
sonas y sus caracteristicas.
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